ILUSTRE MUNICIPALIDAFD DE I;“.[AIPU
DIRECCION DE ASESORIA TURIDICA
1 4 ABR. 200

MAIPO,

Con esta fecha se decreta lo que sigue:

N° - 19 5 Q
VISTOS:

Memorandum N” 141/2011 de fecha 16
de marzo de 2011, del sefior Juan Rodrigo Alvarado Martinez, Director de
Administracion y Finanzas; lo dispuesto en el dictamen 13.916 de 1999 de la
Contraloria General de la Republica, €l cual dispone que por razones sociales o
laborales se puede destinar a los [uncionarios el uso de casas habitaciones; lo
prescrito en los articulos 89 de la Ley N° 18.883 y 56 de la Ley N° 13.699, los
gque autorizan @l scnor Alcalde a suscribir contratos de arriendo de bienes raices;
el Decreto Alcaldicio N° 6539 de 03 de diciembre de 2007, que designa a don José
Gustavo Ojeda Espinoza como Secretario Municipal; y en virtud de las facultades
que me concede el articulo 63 del DFL N° 1/ 2006, del Ministerio del Interior, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDDO:

I.- Que el dictamen N° 13.916/1999,
interpreta la normativa actualmente vigente, en el sentido de permitir la
destinacién de bienes raices municipales, para cl uso dc los funcionarios
municipales, en razon de necesidades sociales o laborales de los mismos,

I1.- Que segin lo prescrito en el articulo
89 de la Ley N° 18.883, “¢l funcionaric lendra derecho a gcupar con su familia,
gratuitamente, la vivienda que exista en el lugar en que f{uncione la
municipalidad, cuando la paturaleza de sus Jabores sea la mantencién o
vigdlancia permnancnte del recinto v esté obligado a vivir en é1,

Ann en el caso de que el funcionario no
esté obligade por sus funciones a habitar la casa habitacién destinada a la
municipalidad, tendré derecho a que le sea cedida para vivir con su familia. En
este caso, pagara una renta equivalente al diez por ciento del sueldo asignado
al cargo, suma que le serd descontada mensualmente.”

IMI.- Quc conforme lo dispone ¢l articule
56 de la Ley N° 18,695, ¢l Alealde es la maxima auloridad de la municipalidad y
en lal calidad le correspondera su dircecion y adminisiracion superior y la
supcrvigilancia de su funcionamiento.

IV.- Que conforme a la observacion
formulada por el Organo Contralor, se procede mediante el presente Reglamento
de uso de vivienda municipal, a dar estricto cumplimiento a lo ordenado.

V.- Quec ¢l presente reglamento, rige
linicamente para aquellos funcionarios municipales que, gjerciendo labores cuya
naturaleza sea distinta a la mantencién o vigilancia permanente del recinto
municipal en el que se encuentra el inmueble, se constituyan como titulares del
derecho de uso de los mismos; beneficio que serid otorgado en atencién a la
funcion social de los bienes raices.

DECRETO:

Apruébase el siguiente texto refundido,
concordado y sistematizado del Reglamento de Uso de Vivienda Municipal para
Habitacibn:
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TITULO 1 ‘14 ABR. 7011
“DE LA ASIGNACION”

Articulo 1: El funcionario que dcsee acceder a una vivienda municipal, debera
elevar una solicitud al sefior Alcalde, sefialando las razones de su postulacion en
un formularic que estara disponible durante todo el afio, en la Subdireccién de
Recursos Humanos.,

Articulo 2: Junto con la solicitud debera presentar una fotocopia de la libreta de
ahorro para la vivienda a su nombre.

Articulo 3: La solicitud sera evaluada por un Comité formado por el Subdircctor
de Recursos Humanos, el Jefe del Departamento dec Personal y el Jefe de
Bienestar v quienes los subrogucn en sus cargos, debiendo sesionar cada vez que
exista una vivienda disponible.

El Comit¢, luego de evaluadas la o las solicitudes presentadas, elaborard una
némina con los nombres de las personas gue resultaren idéneas para recibir la
asignacion, la que se presentara al senor Alcalde, a fin de quc él, como jefe del
servicio, decida acerca dcl nombre del funcionario o funcionarios municipales
beneficiados.

Articulo 4: Correspondera a este Comité la evaluacion y ponderacién de acuerdo
a los antecedentes presentados.

Articulo 5: Este beneficio tendra una duracién de hasta tres anos maximo,
tiempo que sc estima prudente para que el funcionario pueda ahotrar y realizar
las gestivnes tendientes a solucionar su problema habitacional. El presente
beneficio tiene el caricter de no renovable.

Articulo 6: Il bencficiario debera presentar la libreta de ahorro una vez al afo al
Departamento de Personal, a {in de verificar el estado de saldo de la cuenta. En
dicha oportunidad ademas, sc le notificara por cscrito al funcionario municipal, el
tiempo que le resta por ocupar el bien raiz municipal, con todo, en el acta de
notificacién se consignara el saldo expresado en la libreta de ahorro, documento
que scra firmado por cl beneficiario vy el funcionario compelente del Departamento
de Personal, quc se hubiere designado para verificar  y  certificar las
circunstancias ya scnaladas.

Articulo 7: Ni el funcionario que postule a este beneficio, ni su conyuge, podran
ser propietarios de un bien raiz.

Articulo 8: El solicitante debera tener la calidad de funcionario municipal. En el
caso particular de los funcionarios a contrata, ésic heneficio durara mientras
subsista la relacién laboral con el municipio, pero en todo caso, el derecho
expirarda una vez cumplido el tiempo convenido en el acuerdo, ¢l cual por motivo
alguno, no podra vxceder de 3 anos.

Articulo 9: La resolucién dc la asignacion scra facultad del serior Alcalde, en
base a los antecedentes que le entregue el Comité antes mencionado y
considerando datos objctives, fundados y comprobables.

TITULO II
“DE LA RECEPCION Y EL USO”

Articulo 10: Cuando un funcionario sea aulorizado para ocupar uha casa
municipal, se deberd hacer entrega de ella en perfectas condiciones y bajo
inventario, el que confeccionara la oficina dc inventarios municipales.
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Articulo 11: El morador tendra un plazo de 5 dias, contados desde la fecha de la
ocupacion de la casa, para reclamar anfe el Comité de evaluacion, sobre las
deficiencias encontradas, asi como para devolver cl inventario firmado y
conforme.

Articuloe 12: Ll coslo de los servicios basicos tales como consumo de agua
potable, electricidad, uso de teléfono y la recoleccitn de desechos domiciliarios,
entre otros, seran de cargo del funcionario que esté haciendo uso de la vivienda
municipal. A fin de fiscalizar y salvaguardar el patrimonio municipal, el
heneficiario tendra la obligacion de presentar cn los meses de junio v diciembre
de cada afo v durante todo el ticmpo que dure su asignacién, [otocopias simples
de los comprobantes de pagos de todos los scrvicios yva senalados, asi como
cualquier otro quc hubiere contratadao para su exclusivo beneficio, uso y goce.

En todos aquellos casos en los que los funcionarios no cumplieren con esta
obligacién, se lc informara de cllo al senor Alcalde, para que €ste como jefe del
servicio, sea quien determine la procedencia dc la continuidad del acuerdo o su
resolucion.,

Articulo 13: Las reclamaciones sobre dcliciencias de los clementos o servicios de
la casa habitacién seran cursadas personalmente a través del Jefe de
Departamento de Personal, quien conslara la efectividad de lo reclamado, siendo
derivado posteriormente a la Subdireccion de Recursos Humanos.

Articulo 14: Scra obligacién del morador mantencr en perfecto estado la casa a
su cargo v wdo deterioro sera de su exclusiva responsabilidad, dcbiendo costear
de su peculio, las reparacioncs respectivas previo aviso de ellas al Departamento
de Personal.

Articulo 15: El Jefe de Departamento de Personal si estima necesario, atcndera
cualquier consulta relacionada con el uso de las instalaciones existentes ¥y
debera atender oportunamente los reclamos sobre fallas con el fin de
comprobarlas y disponer de la reparacién a que de lugar, como también
inspeccionar cl estado de la propiedad. Se debe lener en especial consideracion,
lo siguienic, las reparaciones due son de cargo del municipio son
exclusivamente aquellas que tengan por finalidad mantener el estado de
habitabilidad del bien raiz municipal, como por ejemplo todas las que digan
relucion con derrumbes de paredes solidas o divisiones internas que s¢€ origincn
producto del desgate y fatiga natural del material de construccién, arreglo de
techumbres, alcantarillado, losas tuberias y en general todas aquellas que
permitan al beneficiario hacer pleno uso de su derecho sin perturbacion alguna,
siempre que dichos desperfcctos se originen cont ocasiéon del transcurso del
tiempo v el normal y correcto uso de los bienes raices municipales.

Las rcparaciones de cargo del beneficiario son todas aquellas que se originen con
ocasian del uso cotidianio del inmueble municipal, tales como mantencion y riego
de los jardines, pintura de la casa-habitacion, cambio de bombillas de luz,
arreglos de gasfiteria, entre otros de ésta misma naturalcza.

Articulo 16: Si se determina que una reparaciéon puede hacerse con cargo al
funcionario, éste podra apelar ante el Comitlé de Evaluacion, el que debera
informarse en detalle dcl problema, para llegar a una sclucion adecuada para el
difcrendo planteado, cuyo veredicto tendra cl caracter de inapelable,

TITULO I1I
“DE LA DEVOLUCION”

Articulo 17: Al momento de devolver la casa municipal, el usuario debura
entregarla en perfectas condicioncs y a entera satisfaccion del Comilé de
Personal, quicn después de inspeccionar la propicdad, dejard una constancia
escrita en un documento que acompanara al inventario.
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Articulo 18: El Comil¢ de Evaluacion, cn los meses de junio y diciembre de cada
ano y lucgo de que el funcionario cumpla con la obligacién serialada en el articulo
12 del presente reglamento, verificara que la informacién entrcgada es efectiva, y
en lodos aquellos casos en que constate el incumplirnicnto de la referida
obligacién, informara de ello al senor Alcalde, a fin de que éste determinc la
procedencia de la resolucion de la asignacion.

TITULO IV
“DE LAS PROHIBICIONES”

Articulo 19: La vivienda asignada, estara destinada Gnica y exclusivamente para
scr ocupada por ¢l funcionario a su cargo y su fumilia nuclear, los quec
comprenden a su cényuge, sus hijos y cn casos especialisimos a los padres que
se encuentren cn situacién de desproteccion, quedando expresamente prohibido
arrendarla, subarrendarla, traspasarla o prestarla a familiares o a oira persona
ajena al servicio, o destinarla a otro objeto que no sca vivienda.

Exislc prohibicién abscluta para el funcionario que haga uso de una vivienda
municipal, de realizar ampliaciones o modificaciones al inmueble, asi como
construir en el lerreno en el que sc¢ emplace la vivienda; junto con lo anterior,
queda expresamente prohibido que el inmueble sea habitado por personas
distintas a las que conforman la familia nuclear, es decir, no pueden acogerse a
personas bajo el techo municipal, cualquier sca la circunstancia que lo motive.

TITULO V
“CONSIDERACIONES GENERALES”

Articulo 20: La Subdireccion de Recursos Flumanos velara por el cumplimiento
del presenle reglamentoe.

Articulo 21: El presente reglamento sera difundido dentro del municipio, a fin de
que cada funcionario tenga conocimiento del contenido del mismo, razén por la
que, serd publicado en el portal wcb de la Municipalidad. Ademas, exisliran
copias materialcs del presente reglamento a disposicion de todos los funcionarios
interesados, cn la Subdireccion de Recurso Iumanos.

Sin perjuicio de todo lo anterior, conjuntamente con el formulario del que habla
el articulo 1 de este reglamento, se le entregara a cada funcionario una copia del
mismo.

Articulo 22: El presente reglamento entrara en vigencia a contar de su completa
y tolal tramitacion y sancion.

TITULO VI
“NORMAS TRANSITORIAS”

Articulo 23: El uso dc las casas municipales, actualmente habitadas por
funcionarios municipales, setd normado de acuerde con el siguiente
procedimiento:

a) Firma de un acuerdo de uso de casas municipales y emision de¢ Decreto
Alcaldicio aprobando dicho acuerdo dec uso de casa municipal.

b} Los funcionarios municipales que sean propietarios de un bien raiz,
deberan restituir la casa municipal en un plazo maximo de 120 dias.
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i} Los moradores de casas municipales que tengan pendiente deudas por
consumo de agua potable, deberan regularizar su situacion en SMAPA,
previa a la firma del acuerdo de uso de casas municipales.

j) Los descuentos de canon de arriendo, equivalenies al 10% de su
remuneracion, se efectuara a contar de la lotal tramitacion y sancion del
presente reglamento. Sin perjuicio, del legitimo derecho que le corresponde
al municipio a cobrar ¢l 10% del canon de arriendo en cualquier época, en
virtud del articulo 89 de la Ley N 18.883 que establece el estatuto
administrativo de [uncionarios municipales.

Comuniquese, transcribase a todas las Direcciones
Municipales, Publiquesc cn la pagina Web oficial de la Municipalidad y archivese.

Firmado por ¢l senor Alecalde don
Alberto Undurraga Vicuiia y el senior Secretario Municipal, don José Gustavo
Ojeda Espinoza.
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